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ACTA No.
FECHA: Bogota, 28 marzo de 2025.
HORA: 03:25 pm

LUGAR: Fundacién Otero Liévano, localidad de Suba.
TEMA: PLAN DE GESTION DEL RIESGO
SOCIALIZACION A TALENTO HUMANO PLAN DE GESTION PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

v MOMENTO DE DESARROLLO DE SALIDAS PEDAGOGICAS U OTRAS SALIDAS A
EXTERIORES | | | - |
v" PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE EN CASO DE REQUERIRSE
v TRASLADO DE NINOS EN CASO QUE LA ALIMENTACION SEA SUMINISTRADA EN
UN LUGAR DIFERENTER A LAS INSTALACIONES DEL JARDIN
v" ACCIONES EN CASO EXTRAVIO DE UN NINO Y ACCIONES EN CASO MUERTE
NINO '
ASISTENTES:
Coordinadora, auxiliar administrativa, auxiliares de atencién a primera infancia y profesionales en

atencidn a primera infancia del programa jardin.
ORDEN DEL DiA:
*  Socializacién al talento humano- Plan de gestion protocolos de seguridad

« Toma de evidencias

. DESARROLLO: _
El dia de hoy siendo fas 3:25 p.m. Se socializa de_é_dé 'é_!__Plan de la gestion protocolos de seguridad

¥" MOMENTO DE DESARROLLO DE SALIDAS PEDAGOGICAS U OTRAS SALIDAS A
EXTERIORES R

¥ PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE EN CASO DE REQUERIRSE

¥ TRASLADO DE NINOS EN CASO QUE LA ALIMENTACION SEA SUMINISTRADA EN
UN LUGAR DIFERENTER A LAS INSTALACIONES DEL JARDIN

Secretaria Distrital de integracion Sccial i

, ALCALDIA MAYOR
| DE BOGOTA DC.




Y
** SECRETARIADE
BOGOT. INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002

Pagina 2 de 5 |

v ACCIONES EN CASO EXTRAVIO DE UN NINO Y ACCIONES EN CASO MUERTE
NINO

Con el fin de prevenir accidentes y garantizar la seguridad de nuestros nifios y nifas, es
fundamental proporcionar a toda la comunidad del Jardin Infantil Tuna Alta Otero las herramientas
necesarias para manejar riesgos y eventualidades de forma eficaz.

El Plan de Gestion de Riesgos de Accidentes se aplica a todos los espacios donde los nifios ¥
nifas interacttian diariamente en el jardin. Este plan involucra a todo el equipo educativo, asi
como a las familias y cuidadores, quienes desempefian un papel crucial como garantes de los
derechos de los nifios y en la provision de un entorno seguro en tode momento.

El objetivo principal es brindar una mayor seguridad a nuestros pequefios y sentar las bases de
una cultura preventiva desde la temprana edad. Para ello, es esencial contar con protocolos
claros que aseguren el bienestar de toda la comunidad educativa. '

En el Jardin Infantl Tuna Alta Otero, nos comprometemos ‘a-ofrecer un entorno seguro y
saludable, adoptando medidas gue permitan prevenir y minimizar los riesgos. A continuacion,
presentamos los protocolos de seguridad que se implementaran de manera constante dentro de
nuestras instalaciones, con el proposito de proteger a todos los miembros de nuestra comunidad
educativa.

Se realiza envid via WhatsApp en formato PDF con la informacion acerca de los diferentes

protocolos de seguridad. e JARDIN
(_@ 3enlinea o

Evidencias [ 5 Safibas IDARTES: Macstras envid nue.. ~ 737
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# MEDIDAS PARA REDUCIR _
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I MEDIDAS PARA REDUCIR
‘RIESGOS DE ACC... Leer més
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TOCOLOS DE SEGURIDAD pd

'PROTOCOLOS DE °
SEGURIDAD.pdf .,

MEDIDAS PARA REDUGIR - [
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ol ACCIONES EN CAS0 DE EXTRAVJO DE UNKA
NiiA 0 Nifio.
&,
E| Objetivo es estipular y brindar los procesos y
procedimientos que se deben realizar y que sean
necesarios para manejar alguna situacién en
caso de pérdida de un nifo en ¢l
Jardin.
PROCEERMIENTO: t
Antes: . :
. 5
Seguir lodas fas recomendaciones dadas por el jardin infantil 3 memento
de ingreso y salida de los nifios y niftas.
Procurar segulr con atencion los diferentes protocolus de seguridad para
evitar extravié de nifies o nifas. v
En el momenta que esie hecho ocurra, se debe actuar con calma de la o
sigulente manera:
Durante: @4
1. La persona del equipe del Jardin Infantil que identifique este hecho debe a
comunicarse inmedfatamente con la ¢oordinacicn del Jardin,
2 lndagarcon ?a persuna a rargo del grupo que peneneceei niho ¢ naﬁa . i La
E 2 Buscar I : . o

= ued @) . fr PROTOCOLOSOE.. % | + Crex’ . Inlciar sesion 70— 00X

" Busear tedo o heramientas Q, "5) @ = @ & =B

Todas 'as herranventas Editar Convertir Firma elec

- Plan de Gastién &
E Riesgos de
Acadentes o
5} e
[
~ o
G‘
T Momaento de traslado de las hifas y los
ninos en caso de que la alimentacién sea
@, suministrada en un lugoar diferente a las
instataciones del Jardin Infantil.
ANTES
» Verlficar que ma se !ransporte conjuntamente sustancias
peligrosas ‘que representen un riesgo de contaminacion del
alimento .
+ En caso de transportar diferentes tipos de afimentos, estos deben g
2star debidamente ervasados y protegldos de manera sapara- da, o
de foerma que se evite la contaminacidn ceuzada, 5
+ Los alfmentos que teﬁulwan refiigeradion se le debe garantizar la :
cadena de frio llevanda hiele en contenedores de esta manera se A
arantiza su consesvacién y buen estado
+ Los alimentos callentes deben ser wransporados en un envase v
estilo termo, para asi mantener su temperatura cdlidade 60°Co - -, - -
superior. . . c
+ el personal que suministra fos alimenios debe tener log -
slementos de bioseguridad
« Asegurar [a Inocuidad del alimento g
+ Verificar fechas de vencimlento N Q
DURANTE IR S : a
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o Momento de prestacién del servicio de
‘ transporte.
15 Con ¢f ebjetivo de brindar una mayor seguridad 2 las nidas y nifies def fardin Tuna
Alta Oteroy sentar las bases de una cultura preventivé desde la mds temprana
23 edad, s necesario terer en cuenta diversos protocolos que garantizan la seguridad

de |z comuntdad educativa.

nL nnsporte éscolarna estd
|} directamente contratado por ol 5
“Jardiny 60 3¢ brinda esta Serdcio -

seclaliary dara conacerbos . 1 L

jo e el sérvidio de

da famiia, &5 ceb
ded Jardin

Soliciar la docuinentadisn pertinente al conductortajldentificac/en, Licendta de .
conduccidn y Certificado Judioial vigente) de acuardo con 1a normatividad vigente.

o . o N Adldonalmente cerdérese que porta 13 resperzive Tareta deoperaddn, SOAT
vigente, certificado de revisien técnico mecanica.cerdiicado de emision de Gases,
pékizas de respansabiidad civit contractuM ¥ exiraronmractual del vehiculo que
prasta el servicio

E R Busear

S umd Y Tr FROTOCOLOSDE.. % [ & Crear .

Tedas ias NerAmentas  Edtar Copwerr  Frma electdnga

Buscar iasto o herramientas O

Serviio de b ansporie sea contratado directamente a través del misme Jardin
e Infantl. HO CUANDO ES CONTRATADQ POR PADRES, En ¢ formalo de

firma cada padre y 3ili se da esta explicacion. {esta exaneracidn es ef los
Respectivos trayectas d2 105 niflas cuande sstan huera de fas instaladiones de .
la fundadidn y cuando estdn bajo la potestad de Ja monitora y congucton.

m mMatncula existe un paragrafo de excreradn de Transpore escolar, el cual
8,
2,
o)
.
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Compromisos:
Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién
Cumplir con responsabilidad las medidas de | Talento humano. Continuo.
reduccién de riesgos de accidentes en el
jardin
En caso de presentarse una emergencia en el | Talento humano En caso de
jardin seguir el protocolo establecido. emergencia
Tener la conciencia e interiorizar la | Talento humano Continuo.
importancia de tener una cultura preventiva.
Consultar o revisitar el protocolo de atencion. | Talento humano Continuo

CONVOCATORIA. Se propone una nueva feunidn para el dia
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